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Hallo und herzlich willkommen!

Julian Knorr

Grunder & Vorstand
Herzensthemen: Digitales Mindset &
Digitale Transformation
julian@onestoptransformation.com
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ONESTOPTRANSFORMATION AG

ONESTOPTRANSFORMATION AG

Wir unterstutzen Menschen und
Organisationen mit Hilfe des
Mindsets ihre Potentiale zu
entfalten, um langfristig
zukunftsfahig zu sein.
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Produkte
Customizing
Individual-

entwicklung

Transformation
Impulsgeber
Audit/Assessment
Center

Innovative Formate ¢ Executive Search
Individuelle * Recruiting asa
Lernpfade Service (Raa$)
Neue Lernformen




Agenda

Die Weltim
Wandel

Das Digitale
Mindset als
Erfolgsfaktor




Unsere Welt wandelt sich stetig...




Wie viel Prozent der Kernkompetenzen bestehender
Jobs werden sich bis 2022 verandern?




Wie viel Prozent deutscher Unternehmen sehen die
Qualifikation ihrer Mitarbeiter*innen als ausreichend fur

die Veranderungen durch die digitale Transformation
an?
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Wie viel Prozent deutscher Arbeitnehmer*innen sind
bereit ihren Job fur ein besseres Angebot an
Weiterbildung zu wechseln?
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Die groRte Hotelkette der Welt
besitzt keine eigenen Hotels

Die flnftgroRte Versicherung
“§ der USA wurde 2015 gegrundet
¥ und schlieRt Versicherungen in

90 Sekunden ab
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Die drittgroldte Deutsche
CECENESERER
Kapitalbewertung) wurde
2013 gegrundet und hat keine
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in all¢ dieser Veranderung? Der Mer
akth der Transformation. Nic



Digitale Transformation= .
Geschaftsmodell, Technologie, Prozess + Mindset

Sichtbare Elemente der Transformation

Standortanalyse Ziel_bild

—

ol L A Technologie Prozess

Organisation

Fundamentder Transformation

- K242 E Leadership Transformation
- A®AK x Mindset
RAK Workforce Transformation

__'Mita rbeiter
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Ausgangssituation in Unternehmen
fur Transformation

von Transformationen Méarkte verandern sich Tragheit eine

) R )
scheitern Transformation zu starten
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Unrealistische Unabgestimmte Keine zukunftsgerichtete Mangelnde

Erwartungen Organisation mit Blick auf IT Infrastruktur Planungsprozesse
@ die Zukunft |

ONESTOPTN.‘,'E‘ES',‘”QT'?Q' 16 *https://www.mckinsey.com/business-functions/transformation/our-insights/why-do-most-transformations-fail-a-conversation-with-harny-robinson
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Herausforderungen fur Transformation

Neue Art zu arbeiten
implementieren

Ein Digitales Mindset
entwickeln Potential der Organisation
freilegen
Transformation durch

Menschen

Innovations-Know-How
@ aufbauen

ONESTOPTRANSFORMATION 17

..............



Was ist Mindset?

Digitales
Mindset

Mentalitat

Unveranderliche
Personlichkeits-

@ eigenschaften
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Was ist Digitales Mindset?
Was bedeutet das ,,Digital?

Digitales
Mindset

Mentalitat

i
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Auspragung in Personlichkeitsdimensionen, die
erfolgskritisch flir den Umgang mit
Transformationsind.

Es geht nicht um Programmiersprachen oder
Software Kenntnisse.




Die sechs erfolgskritischen
Dimensionen des digitalen Mindsets

Wissenschaftliche Betrachtung
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Der Mindset Canvas

Personliche Standortbestimmung anhand der sechs Mindsetdimensionen
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Mindset Canvas

Kreativitit &

Gestaltungsmotivation
Was bedeutet Kreativitat? Welche
Facetten bringt diese Dimension mit?

Kundenzentriertheit

Was bedeutet Kundenzentriertheit?
Welche Facetten bringt diese
Dimension mit?

Proaktivitit &

—;L.L[ Unternehmerische
Handlungsorientierung
Was bedeutet Proaktivitat &
Unternehmertum? Welche Facetten

bringt diese Dimension mit?

(5

Kritikfahigkeit
Was bedeutet Kritikfahigkeit? Welche
Facetten bringt diese Dimension mit?

Offener Umgang mit
Scheitern

Was bedeutet Offener Umgang mit
Scheitern? Welche Facetten bringt
diese Dimension mit?

4:}_, Offenheit & Agilitat
Was bedeutet Offenheit & Agilitat?

ﬂ Welche Facetten bringt diese

Dimension mit?

In welchen Dimensionen sehen Sie lhre Schwichen? Wo haben Sie noch &

Achillesferse @

Verbesserungspotential?

Superkraft
In welchen Dimensionen sehen Sie |hre Starken? Wo sind Sie schon gut aufgestellt?
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OFFENHEIT & AGILITAT
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KREATIVITAT




PROAKTIVITAT & UNTERNEHMERISCHE
HANDLUNGSORIENTIERUNG







Mindset > Technologie
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AV

Q&A

Eure Fragen und offenen Punkte
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lhr wollt die Folien des Webinars gerne haben?

Scannt den QR Code und ihr erhaltet diese direkt in eure Inbox!
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Lust mehr zu erfahren?

@ www.onestoptransformation.com
X hallo@onestoptransformation.com
S +499119577 977
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